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Referat fra møde i spejderchefkredsen - nr. 3. 2014 
 
Tid: Tirsdag d. 2. september kl. 16.00 til 19.30. Vi spiser ca. kl. 18.05 
 
Sted: Spejdercenter Holmen, Arsenalvej 10, København K.  
 
Til stede: Michael Aagaard Seeberg, Morten Højbjerg Jacobsen, Thomas Kirkeskov, Christina Palmstrø
m, Karin Bræmer Hoffmann, Niels Dam, Kathrine Færløv Christensen, Tim Riediger, Wiebke Ernst, Ann
esofie Bjerre, David Hansen, Charlotte Bach Thomassen og Birgitte Meisner Nielsen. 
 

Afbud fra: Ingen afbud. 
 

Dagsorden: 
 

Tid Punkt 
 

 Ansvarlig 

16.00 1. Godkendelse af og prioritering af dagsorden 
 
 

Til godke
ndelse 

Christina 

 Med mange nye medlemmer i kredsen er det kredsens vurdering, at 
det er godt at bruge tid på afklaring. Dybere strategiske diskussioner
 kan tages på spejderchefdøgnet.  
 
Da der var manglende kendskab til at spejderchefdøgnet skulle afhol
des i oktober 2014, besluttedes det at gå direkte til pkt. 5. 
 
 
 

  

 2. Godkendelse af referat fra mødet i København d. 9. april 2014 – 

referat findes i dropbox under møde 09.04.14 
 
 

Til godke

ndelse 

Christina 

 Referatet er godkendt.   

 3. Endelig udgave af Forretningsordenen – bilag findes i dropbox 
under Diverse 
 

Til oriente
ring 

Niels 

 Forretningsordenen var på mødet i januar 2014. Det er den struktur, 
der har været aftalt i den tidligere kreds og med nye spejderchefer 

ombord er det godt med et genbesøg. 
 
Fremover lægges referaterne på www.spejderne.dk og 
forretningsordenen rettes til i henhold hertil. 

  

http://www.spejderne.dk/
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16.10 4. Struktur for arbejdet i Spejderchefkredsen – bilag findes i dropbox
 under møde 02.09.14 
 
Spejderchefkredsen skal, med udgangspunkt i tidligere drøftelser og 
mellemliggende dialoger, drøfte hvordan arbejdet i Spejderchef-
kredsen bedst organiseres. Herunder behovet for, at andre end selve 
deltagerkredsen i disse møder ved noget om, hvad der foregår og 
bliver besluttet.  
Det kan fx være IC'erne, - i PFD-sammenhæng har vi brug for, at de 
er velorienterede. 
 

Til drøftel
se 

Niels 

 Dokumentet er work in progress, der arbejdes videre herpå på 
spejderchefdøgnet. 

  

16.25 5. Spejderchefdøgn 2014 
 

Til oriente
ring/drøft
else 

Niels 

 Der har været afholdt to tidligere spejderchefdøgn, som er et mere 
uformelt forum og samtidig en mulighed for at drøfte emner mere i 
dybden. 
 
Weekenden 24.-25. oktober, som ellers aftalt, udskydes. Doodle 
udsendes til et spejderchefdøgn inden årsmødet i marts 2015. David, 
Karin og Niels melder sig til planlægning af døgnet. 
 

  

16.35 6. Spejdernes årsmøde 2015 
 
Første forberedelse af årsmødet - kort drøftelse tema og sted; 
nedsættelse af arbejdsgruppe, der forbereder årsmødet. 

Til drøftel
se 

Christina 

 Temaer: 

 SL17 
 Folkemøde 
 Evt. output fra Mogens Hugo 

 
Mødet kan afholdes i Sønderborg, så er der mulighed for at komme 
tæt på lejrledelse. 
 

Opmærksomhed på at tilrette kommissoriet for årsmødet ift. hvad 
man vil med mødet. En central lektie fra seneste årsmøde er at 
overveje meget grundigt, hvad outputtet fra årsmødet skal være. 
Karin og Wiebke melder sig ift. at tilrette kommissoriet, som 
rundsendes til kommentering. 
 
Navne til planlægningsgruppen meldes ind til Birgitte senest 15. 
september. 
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Birgitte tager kontakt til bestyrelsen for spejdernes lejr og forhører 
om praktik vedr. afholdelse af årsmøde i Sønderborg. 
 

16.50 7. Orientering fra Spejdernes Lejr 

 
Pia Duebjerg Andersen, medlem af bestyrelsen for Spejdernes Lejr 
samt Lars Jepsen, sekretariatsleder, orienterede. Lejrledelsen er ikke 
helt på plads, men de fleste af hovedudvalgsformændene er der 
navne på. En jobbeskrivelse efterspørges ligesom 
spejderchefkredsen har brug for en beskrivelse af, hvilke 
persontyper, der efterspørges. 
 
Kontrakten med Sønderborg Kommune underskrives fredag den 5. 
september 2014. 
 
Spejderchefkredsen og korpsenes bestyrelser kan have en væsentlig 
rolle i at engagere korpsenes regionale led og ledelser i lejren og 
lejrforberedelserne. 
 
Lars Jepsen er tiltrådt som sekretariatsleder med arbejdsadresse på 
Holmen. Lars præsenterede sig selv. 
 
Der var en opmærksomhed på, at SL17 er en øvelse i kommunale 
partnerskaber, som gerne skal fortsætte fremover. 

Vigtigt med en fælles feedback i denne kreds, hvilket sikrer en tæt 
dialog med bestyrelse og lejrledelse.  
 
Det blev besluttet, at SL2017 er på hvert møde i spejderchefkredsen 
fremover.  
 
Alle går tilbage og tænker i navne til udvalg. Lejrledelsen arbejder 
på en jobbeskrivelse. 
 
Formandskabet tager kontakt til Grete Fristrup, så hun får besked 
om de planlagte møder og dermed kan disponere ressourcer ind på 
møderne i spejderchefkredsen. 
  

Til oriente

ring 

Christina 

17.20 8. Opfølgning på Folkemøde 

 
Opfølgning på evalueringsmøde. Evaluering og plan for deltagelse i 
2015.  
Melding fra korpsene om styregruppemedlemmer det kommende år. 
 

Til drøftel

se og besl
utning 

Karin 

 Arbejdsgruppen har fremsendt evaluering af folkemødet 2014. Der 

er forbedringspunkter, eksempelvis ift. kommunikation, men 
grundholdningen er positiv. Det er ønskeligt at være ude med 
invitationer i bedre tid og selv invitere os ind i andre fora.  
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Det anses for nødvendigt snarest at gå i dialog med DUF om 
koordinering af booking af telt, plads m.v., som ikke kan vente til 
arbejdsgruppen er nedsat. Thomas, Charlotte og Birgitte koordinerer 
dette. 
 
Planlægningsgruppen er en fast arbejdsgruppe, som spejderchef-
kredsen nedsætter. Alle korps skal være repræsenterede med 
mindst en person, men det er muligt at sende to eller tre. Når et 
medlem træder ud, har det pågældende korps ansvaret for at finde 
en afløser, der kan træde til. Understøttelsen af 
planlægningsgruppen skal som udgangspunkt bæres af frivillige. 
 
Samrådet er ikke på samme måde salgsbart som spejderne, men 
der er behov for at åbne op over for de øvrige organisationer og 
dermed hente noget bredde. 
 
Kommunikationsopgaven er hidtil løftet af DDS, hvilket har været en 
stor post. DDS har ikke kræfter og mulighed for at træde til med 

kommunikationshjælp fremadrettet. Det har hidtil ikke kunnet løftes 
af frivillige hænder. 
 
Det blev besluttet, at kommissoriet fra sidste år fortsat gælder, det 
kan eventuelt reformuleres. 
 
Folkemødet sættes på som centralt punkt på det kommende 
årsmøde, gerne i form af en workshop. Dog skal vi være helt klare 
med budskaber inde årsmødet ligesom invitationer til f.eks. 
politikere bør være udsendt.  
 
Navne til planlægningsgruppen meldes ind snarest til Birgitte, både 
nye og gengangere. Frist 1. oktober.  
 

17.35 9. Spejderdagen 
 
Evaluering og beslutning vedr. 2015. 
 

Til oriente
ring og be
slutning 

Christina 

 Spejderdagen skal bruges til noget, og med et længere lys på end 
tidligere.  
 
Spejderdagen skal hænge tydeligt sammen med Spejdernes lejr, 
ligesom det var tanken ved SPL 2012, så der kommer en rød tråd 
gennem den fælles kommunikation fra Spejderne i Danmark. 
 
Michael afsøger muligheder for Spejderdagen ved udvalget vedr. 
Politik og Identitet, gældende for 2015-2017. 

 
Plan B er revitalisering af den nuværende gruppe. 
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17.45 10. Nedsættelse af projektgruppe vedr. Nordisk Spejderkonference 
2018 i Danmark 
 
Kan spejderchefkredsen tage beslutninger herom. 
 

Til drøftel
se 

David 

 Dette punkt udskydes.   

17.55 Spisning 
 

  

18.25 11. Fælles kommunikationsstrategi – bilag findes i dropbox under 
møde 02.09.14 

Til oriente
ring og dr
øftelse 

David 

 Dette punkt udskydes til spejderchefdøgnet.  
 
Michael og David diskuterer næste skridt. 
 

  

18.35 12. Status på projektet Value Based Leadership i DK (fra den 
fælleskorpslige ledertræningsgruppe)  
 
 

Til oriente
ring 

Niels 

 Punktet ikke nået.   

18.45 13. Forestående møde med Mogens Hugo fra Nordea Fonden 
 
Der er ved at blive sat et møde op med Mogens Hugo fra Nordea 
Fonden. Drøftelse af, hvad vi vil tage op med ham. 
 

Til drøftel
se 

MAS 

 Mogens Hugo har et erhvervsnetværk, herunder kapital, som han vil 
aktivere ift. spejderne. Det kunne temamæssigt handle om 
uddannelse sammen med visionen om at alle skal have en ven, der er 
spejder.  
 
KFUM-Spejderne, DDS og De grønne pigespejdere er inviteret til en 
samtale med Mogens Hugo. Output fra mødet meldes tilbage til 

spejderchefkredsen. 
 
Det skal vurderes, hvorledes et konkret projekt skal forankres. 
  

  

18.55 14. Opfølgning på brev til Marianne Jelved Til oriente
ring 

MAS 
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 Brevet ligger i dropbox og feedback kan gives til Michael inden for en 
uge. Der er opbakning til at sende brevet til Marianne Jelved. 

  

19.00 15. Køreplan for Danmarksudfordringen  Til oriente
ring eller 
drøftelse 

David 

 Punktet ikke nået.   

19.10 16. Folkeskolereformen 

 
Nyt fra DDS's pilotprojekt, såfremt de er i gang med det. 

Til oriente

ring 

David eller 

Fie 

 Punktet blev ikke nået.   

19.15 17. Henvendelse fra Ældre sagen vedr. ensomheds-konference den 

18/9 

Skal vi komme fælles som Spejderne og deltage? 

Til beslut
ning 

MAS 

 Punktet blev ikke nået.   

19.20 18. Fremtidig mødeplan - tid, sted og frekvens 
 
Herunder eventuel flytning af næste møde fra 11/11 til ugen før, 
f.eks. til 4/11. 

 

Til beslut
ning 

Michael 
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 Næste møde afholdes i Århus. Mulighederne for en ny dato i 
november afsøges. Også ny dato for januar-mødet samt for et april 
møde. 
 
Hvis doodlen ikke lykkes, fastholdes datoen den 11. november, men 
mødet flyttes til Århus. 

  

19.25 19. Eventuelt  Christina 

 Punktet blev ikke gennemgået.   

 

 
Referat: Birgitte Meisner Nielsen 


