	
	Virtuelt møde i Spejderchefkredsen, 15. september 2015

	
	Punkt
	Tid [min]
	Emne
	Hvad besluttes
	Referatført
	Kommunikation efter mødet
	Status medio september

	
	Deltagere: 
	
	Morten Højbjerg, Annesofie Bjerre, David Hansen, Christina Palmstrøm, Grete Fristrup, Charlotte Bach Thomassen, Niels Dam, Karin Bræmer Hoffmann, Claus Chr. Butt, Birgitte Nielsen, Katrine Færløv
	
	
	

	
	01
	3
	Tjek ind
	
	
	
	

	
	01.01
	2
	Godkendelse af dagsorden
	
	
	
	

	
	01.02
	3
	Godkendelse af referat
	Referater fra 2.7. 2015 er godkendt
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	02
	
	Løbende projekter
	
	
	
	

	
	
	
	Førstehåndsprojekter
	
	
	
	

	
	02.01
	0
	Folkemødet
	
	
	
	Opstartsmøde ultimo september. Opmærksomhed på at finde nye folk til arbejdsgruppen.

	
	02.02
	0
	Spejderdagen
	
	
	
	Der nedsat en arbejdsgruppe under Spejdernes Lejr og de i gang med at planlægge spejderdagen for både 2016 og 2017

	
	02.03
	0
	Medlemssystem
	
	Aftalen om Spejdernes Medlemsservice I/S nærmer sig sin godkendelse i de tre involverede korps. 
	
	Status på oprettelse af I/S - på mødet

	
	02.04
	5
	Organisering
	
	Alle korps fremlagde drøftelser om intentionspapiret i de enkelte korpsledelser og hovedbestyrelser. Dermed har spejderchefkredsen et godt udgangsunkt for at arbejde videre med organisering på spejderchefdøgnet sidst i september.
	
	Status på godkendelse af intensionspapiret - på mødet

	
	02.07
	10
	Fælles Mission
	
	Der er fuld opbakning til missionen i alle korpsledelser og hovedbestyrelser. Missionen holdes indtil videre stadig fortrolig indtil offentliggørelse.
	
	Status på godkendelse af fælles mission - på mødet

	
	02.08
	5
	Projektprogrammer
	
	Projektprogrammerne er forsat i god udvikling  og har fået input på de regionale workshops. Programmerne er ligeledes inviteret til at deltage på spejderchefdgnet sidst i september.
	
	

	
	02.09
	10
	Forberedelse af næste Store Komitémøde
	
	
	
	Michael og David arbejder på præsentationen for komiteen. Nyt charter er på dagsordenen på spejderchefmøde 15/9. Vi oplever god sparring fra mange parter, herunder Mogens Hugo, JC Lorenzen og Peter Højland.

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	Andenhåndsprojekter
	
	
	
	

	
	02.08
	5
	Spejdernes Lejr 2017
	
	Hendes kongelige højhed Prinsesse Benedikte bliver formand for præcidiet for Spejdernes Lejr 2017
	
	Vi kunne godt ønske os en samlet liste over korpsarrangmenter frem mod 2017. Alkoholpolitik, aktivitetskoncept og transportudling vedtaget. Økonomi og deltagerpris ønskes diskuteret på mødet.

	
	02.09
	0
	Klubliv Danmark
	
	
	
	Efter aftale med Søren Møller og KlubLiv Danmark fremlægges plan for det næste år, fra hver korps, der opsummerer initiativer ift. KlubLiv Danmark og målsæninger ift. aktiviterede grupper og antal supportere. Der er lige nu stort behov for at øge antallet af tilmeldte Dankort til konceptet markant.  

	
	02.10
	0
	Ungdomsøen
	
	
	
	Der har været afholdt summercamp i sommerferen. Med 100 deltagere. Den 11.-13. september er der igen mulighed for at komme på arbejdsweekend. Der arbejdes med prekvalifikation til forprojekt for renoveringsprojektet. Visionsgruppen var vært for åben ø arrangment den 6. september. Organisationer og interessenter er inviteret til at bidrage til visionen for ungdomsøen den 18. september

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	03
	
	Aktuelle sager
	
	
	
	

	
	03.01
	5
	Nyt charter og projektbeskrivelse til komiteen
	
	Spejderchefkredsen kommer med input til  fremsendte charter og projektbeskrivelse i løbet af den 16. september, hvorefter dokumenterne færdiggøres til beslutning på næste møde i Den Store Komité.
	
	

	
	03.02
	10
	Evaluering af de regionale møder
	
	Der har været rigtig god stemning på de tre regionale workshops, med mange input og postive tilkendegivelser til de indsatser og projekter, der findes og arbejdes på fælleskorpsligt.
	
	

	
	03.03
	7
	Ansøgning på forprojekt, herunder finansiering af spejderne.dk
	
	Dialogen fortsætter med Nordea-fonden.
	
	Drøftes onsdag med Nordea-fonden. Der er positive toner. Mcihael og David forsætter dialogen med Nordea-fonden. Claus er spejderchefkredsens kontaktperson til arbejdsgruppen omkring relanchering af spejderne.dk

	
	03.03
	5
	Spejderchefdøgn, se særskilt fane med udkast til program
	
	Udkast til dagsorden for spejderhefdøgnet den 26.-27. september blev godkendt med enkelte justeringer.
	
	

	
	03.03
	5
	Spejdernes Lejr i fremtiden, forberedelse af beslutning herom
	
	Spejdernes Lejr i fremtiden drøftes videre i løbet af efteråret 2015.
	
	

	
	04
	
	Økonomi
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	05
	
	Siden sidst
	
	
	
	

	
	
	1
	Generelle orienteringer
	
	
	
	

	
	
	1
	Dansk Spejderkorps Sydslesvig
	
	
	
	Vi har i begyndelsen af september afholdt vores anden flygtninge aktivitetsdag som igen blev en stor succes med over 60 deltagere. Vi er igang med at renovere korpsets nye lokaler på Tydal. 

	
	
	1
	Danske Baptisters Spejderkorps
	
	
	
	Ikke meget nyt siden sidst. Der er fuld opbakning fra korpsrådet til de fælles initiativer, som der er stor begejstring for. 

	
	
	1
	De grønne pigespejdere
	
	
	
	Efter i november 2014 at have lanceret fem supplerende mål til vores stategi oplever vi nu, at det begynder at virke. Grupperne har især taget målet om 15 timers spejderarbejde pr. måned til sig, mange har lagt program og vaner om, tilbyder mere spejderi til spejderne og oplever, at spejderne er begejstrede. 

	
	
	1
	Det Danske Spejderkorps
	
	
	
	Vi planlægger korpsrådsmøde i LEGOland. David og Fie genopstiller til spejderchefer og der tegner sig et god kandidathold til korpsledelsen. Vi har afholdt fælles møde med vores udvalg, hvor vi arbejde med indsatser frem mod 2018. Der er stor opbakning til det fælles spejderabejde i hele vores fælles organisation.

	
	
	1
	KFUM-Spejderne i Danmark
	
	
	
	Har afholdt Landstræf på Gram Slot med knap 1200 ledere og voksne spejdere. Super rygstød for at sætte gang vores strategi - vi uddelte et strategihæfte til alle lederne ved ankomst. Vi brugte lejligheden til at fortælle og debattere det fælleskorpslige samarbejde med en del ledere. Vi oplever overordnet en stor opbakning til vores tilgang om at ville noget mere i fællesskab - og hører rigtigt mange udtrykke meget ro, når vi samtidig melder klart ud, at vi ikke ser det som et skridt mod en sammenlægning

	
	
	5
	Strategisk sparring: Tema
	
	
	
	Forslag om at have tid til sparring om strategiske temaer, så vi kan få glæde af hinandens erfaringer.

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	4
	Tjek ud
	
	
	
	

	
	Tid
	90
	Til rådighed 1:30 t.
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